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Elektroniker (-in) für Betriebstechnik (w / m / d) 

in Vollzeit und Festanstellung

|
|

|

DEIN NEUER JOB - DORT,

WO ANDERE URLAUB MACHEN.

Zum schnellstmöglichen Zeitpunkt suchen wir 
einen erfahrenen Elektroniker für Betriebs-
technik (w/m/d) in Vollzeit und Festanstellung.  
Werde Teil dieses Teams und gestalte mit uns 
gemeinsam das Stadtwerk der Zukunft auf der 
wunderschönen Insel Norderney! 

HIER IST DEIN EINSATZ GEFRAGT:
Du übernimmst alle Arbeiten im Nieder- und Mittelspannungs-
netz wie u.a. das regelmäßige Anfahren, Warten und Reinigen der 
Trafostationen und Kabelverteilerschränke

Du erstellst Stromhausanschlüsse aber auch das Erstellen von 
Gas- und Wasserhausanschlüssen nach einer entsprechenden 
Schulung würde dir Freude bereiten und ist für dich kein Problem

Du führst Schalthandlungen im Mittelspannungsnetz durch

ZEIGE WAS DU KANNST:

WIR BIETEN:

Bitte richte deine aussagekräftige Bewerbung online 
in einer pdf-Datei an:  

bewerbung@stadtwerke-norderney.de

Für die erste Klärung deiner Fragen steht dir unser 
technischer Leiter Ingo Lübben telefonisch unter 
04932  879 10 gerne zur Verfügung.

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem  
anerkannten elektrotechnischen Beruf mit mehrjähriger 
einschlägiger Berufserfahrung im Bereich Elektrotechnik

Fundierte Fachkenntnisse in der Elektro- und Anlagen-
technik sowie Grundkenntnisse im Gebäudeinstallations-
bus (KNX) und Kenntnisse von Netzersatzanlagen, Batterie- 
und USV Anlagen 

Kenntnisse der einschlägigen Vorschriften und Regelwerke 

Grundkenntnisse im Umgang mit den MS-Office- 
Anwendungen

Du verfügst über eine sorgfältige, zielorientierte und  
eigenverantwortliche Arbeitsweise mit einem ausge-
prägten Teamgeist und einem hohen Qualitätsbewusstsein

Ein hohes Maß an Engagement, Eigeninitiative und Flexi-
bilität zeichnen dich zusätzlich aus

Führerschein Klasse B (III) ist vorhanden

Einen krisensicheren, modernen und zukunftsorien-
tierten Arbeitsplatz mit festen Arbeitszeiten

Ein wertschätzendes Miteinander über alle Unter-
nehmensebenen in einem agilen, motivierten und  
dynamischen Umfeld

Regelmäßige Schulungen und Weiterbildungs-
möglichkeiten

Eine leistungsgerechte Bezahlung gem. TVöD E6 inkl. 
Sonderzahlungen und betrieblicher Altersvorsorge

Unterstützung bei der Wohnungssuche

Diverse Zusatzleistungen des Arbeitgebers (z. B. Firmen-
handy, Hansefit, Fahrradleasing) und ein betriebliches  
Gesundheitsmanagement

Du führst Elektroinstallationsarbeiten durch und nimmst Zähler-
sperrungen und -entsperrungen vor

Du führst Arbeiten an der Straßenbeleuchtung aus

Du nimmst am Bereitschaftsdienst teil


